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I.

Tytulem wstepu

Na portalu wprowadzone zostaty pola majace pomaga¢ uzytkownikowi w poruszaniu si¢ po stronie.

Sa to:

Pole informacji (kolor niebieski)
Wyswietla wszelkie przydatne informacje — warto si¢ z nimi zapoznac, utatwiajg one
zrozumienie poszczegdlnych opcji oraz operacji.

"t' Infarrmage

Pole ostrzezenia (kolor zolty)
W tym polu wyswietlane sg wszelkie ostrzezenia oraz komunikaty o btedach. Czgsto takze
mozna tu znalez¢ dodatkowe wskazowki

/A

Pole bledu (kolor czerwony)
W tym polu wyswietlane sg wszelkie ostrzezenia oraz komunikaty o btedach. Czesto takze
mozna tu znalez¢ dodatkowe wskazowki.

@ Eiad!

Informage o bledzie

Pole potwierdzenia (kolor zielony)
W polu tym potwierdzane jest wykonanie danej operacji (np. zmiany hasta)

N/
Znaki zapytania

Przy niektorych polach znajduja si¢ znaki zapytania. Najechanie/kliknigcie w nie czgsto
skutkuje wyswietleniem dodatkowych przydatnych informac;ji.

Kazde nowe konto musi zosta¢ wpierw zweryfikowane przez Naszego handlowca. Weryfikacja
nastepuje najczesciej do 24 godzin od rejestracji (nie liczac weekendow).

Godziny pracy handlowcéw: Poniedzialek — Pigtek 8% — 16%

Dane kontaktowe:

Aplit - Redakcja portalu www.szkolenia24h.pl i www.kursy24h.pl
ul. Kartowicza 8/32  62-510 Konin
tel. 63 242 12 95 / tel. kom. 600 85 75 99

handlowiec: Anna Jaworska, tel 63 242 12 95, ania@szkolenia24h.pl

Anna Przybylska, tel 63 242 61 01, aniap@szkolenia24h.pl

informatyk: informatyk(@szkolenia24h.pl
administrator: admin@szkolenia24h.pl



mailto:aniap@szkolenia24h.pl
mailto:informatyk@szkolenia24h.pl
mailto:ania@szkolenia24h.pl
http://www.szkolenia24h.pl/

1. Rejestracja

1.1 Strona rejestracji

Aby méc w pelni korzysta¢ z portali szkolenia24h.pl / kursy24h.pl nalezy najpierw zatozy¢
konto. Mozna tego dokona¢ odwiedzajac strong rejestracji.

1.2 Formularz rejestracyjny

Nalezy wypetni¢ formularz podajac prawidtowe

dane. e i S
) ] . o e BN [t e
Tylko poprawnie wpisane dane umozliwia zatozenie konta gt A et fe o i g
na stronie szkolenia24h.pl Tenig _ O
W formularzu mozna zdecydowac, czy chce si¢ od razu Marwisko —
korzysta¢ z konta darmowego, czy przez 30 dni testowaé /
% Marwa lirmy e
konto ptatne . ' ' ] s
. . . , . . Wojewddriwo
Po wypetnieniu formularza nalezy go wysta¢ uzywajac [Doecinams Tl a
przycisku Rejestruj. Telefon kontaklowy 0 1o
P 1 Podar
I‘Mllwmaldm . ﬁi:: 3
* Kazdy nowo rejestrujacy si¢ uzytkownik ma prawo i —
nieodplatnie przez 30 dni wyprobowac konto platne (pakiet —
podstawowy + plan srebrny). Po uplywie tego terminu konto  Mese penewnie O s -
automatycznie zmieni si¢ w konto darmowe - nie trzeba = '
. 4 .o > Dummvn&mpﬁ?bnﬂ;utl: ﬂ':;f"
pamietac o rezygnacji. [Tokpoprosre =) Cheans
Kod 2 sbrazka 0 e

;ff.n*{ 22

[er—
| T



1.3 Aktywacja konta

Po poprawnym wypetnieniu formularza wyswietlona zostanie informacja, ze konto zostato
utworzone i czeka na aktywacjg.

"'* OK! Rejestracja przebiegta pomyslnie. Konto bedzie aktywne po weryfikacji telefonicznej.

Nalezy sprawdzi¢ e-mail uzyty podczas rejestracji. W skrzynce odbiorczej powinien
znajdowac si¢ mail informujacy, ze rejestracja przebiegta poprawnie. Jezeli mail nie przychodzi
przez dtuzszy czas warto najpierw sprawdzi¢ katalog SPAM.

Wiadomost dp

Twoje konto w serwisie www.szkolenia24h.pl zostato
utworzone.

Aby mozliwe byto dodawanie szkoler musisz zaczekac na telefoniczng wenyfikacje Twojego
konta.

Telefoniczna weryfikacja konta odbywa sie od poniedziatku do pigtku w godzinach
890 do 1690,

Po akbtywacji konta bedzie mozna juz dodawac szkolenia.

Internetowy katalog szkolen

Grupa 2¢h Spotka lawna, ul. Sp
Tel. 63 242 129

Teraz pozostaje tylko czeka¢ az odezwie si¢ do Panstwa Nasz handlowiec w celu zweryfikowania
danych (nasi handlowcy pracujg od poniedziatku do pigtku w godzinach 8% - 16%).

Po rozmowie z handlowcem konto begdzie w pelni aktywne 1 bedzie mozliwe korzystanie z serwisu
szkolenia24h.pl i kursy24h.pl.



2. Logowanie

Aby zalogowac¢ si¢ do swojego konta nalezy si¢ najpierw zarejestrowac (patrz rozdzial 1.).

Do logowania stuzy formularz logowania znajdujacy si¢ na gorze strony:

Ermai/login___eeese  WETPVF]

| Dodaj szkolenie - zarejestryj sis | Odzyskaj hasto

Nalezy wpisa¢ swoj email (podany podczas rejestracji) oraz hasto, a nastgpnie nacisngé
przycisk Zaloguj. W przypadku, gdy zostanie wpisany zty email/hasto strona poinformuje o tym w
stosownym komunikacie:

| Dodaj szkolenie - zarejestruj sig | odzyskaj hasta

@ Biad! Podany adres email nie znajduje sie w naszej bazie danych.

Mozna ponowi¢ probe logowania, lub w razie zapomnianego hasta uzy¢ opcji ,,Odzyskaj hasto”
(patrz rozdziat 3.1.)

Podczas logowania warto upewnic¢ sie, czy:
* nie jest wcisniety klawisz Caps Lock,
* przed/za wpisanym email'em/hastem nie ma zbednych znakow spacji/odstepu,

* czy na pewno wpisujemy poprawny email/hasto (literowki).

Po zalogowaniu mozliwe jest poruszanie si¢ po serwisie. Panel administracyjny jest zawsze
dostepny po wybraniu opcji ,,Panel administracyjny” w panelu informacyjnym (patrz rozdzial 4.).3.
Zmiana i odzyskiwanie hasta



3.1. Odzyskiwanie hasta
Do odzyskiwania hasta stuzy narzedzie ,,0dzyskaj hasto”

| Dodaj szkolenie - zarejestruj sie | odzyskaj hasto

W polu formularza nalezy wpisa¢ swoj adres email (ten, ktory zostat uzyty podczas
rejestracji), oraz przepisac¢ kod z obrazka.

Jesli adres znajduje si¢ w Naszej bazie danych wyswietlony zostanie komunikat, ze zostat wystany
link umozliwiajacy wygenerowanie i aktywacje nowego hasta.

Whygeneruj nowe hasto dla swojego konta na portalu www.szkolenia24h.pl

Aby aktywowac nowe hasto skorzystaj z linku ponizej:

Po wygenerowaniu hasta zostanie ono przestane na adres e—————

Po zalogowaniu nalezy zmienic swoje hasho w panelu administracyjnym korzystajac z opdji
"Zmien hasho".

Internetor

Grupa 24h Spdlka Spoldzi ok 2-510 Konin

Nalezy klikna¢ w link aktywacyjny. Na adres email zostanie wystane nowe hasto. Mozna go
uzy¢ do logowania (patrz rozdzial 2.).

Wygenerowano nowe hasto dla konta ====—==——====na portalu
vww.szkolenia24h.pl

Nowe dane Twojego konta:

Login/email: s
MNowe hasto:e=

Po zalogowaniu nalezy zmienic swoje hasto w panelu administracyjnym
korzystajac z opcji "Zmien hasto".

Internetowry katalog szkolen

Grupa 24h Spa Spoidzi 3 po 62-510 Konin

Po zalogowaniu zalecamy zmiane hasta na wlasne przy pomocy opcji ,,Zmien hasto”
(patrz rozdzial 3.2.) dostgpnej w menu ,,Dane firmy i1 konta uzytkownika” w panelu
administracyjnym.



3.2. Zmiana hasfa

Aby zmieni¢ swoje obecne hasto nalezy skorzysta¢ z opcji ,,Zmien hasto” dostepnej w menu
podrecznym w panelu administracyjnym (po zalogowaniu).

yartykuty |
L Twoje opcje i plany  Wizytowka Referencie Dane do faktury — Imien hasio

Menu: Szkolenia | Dane firmy i konta uZzytkownika | TrEi"l'Er...__

Nastepnie nalezy wypehic¢ formularz odzyskiwania hasta. W odpowiednich polach nalezy
wpisa¢ swoje obecne haslo oraz dwa razy nowe haslo. Udana zmiana zostanie potwierdzona
stosownym komunikatem

Stare hasto * O r-
|-------- |

NMowe haslo * Wpis
| | Minir
BEBBBREN

Mowe hasto (ponownie) * ﬁ Wpi
|-------- | —

Od tej chwili mozna si¢ logowa¢ uzywajac nowego hasta.



4. Panel administracyjny

Panel administracyjny to miejsce, w ktorym mozesz dodawac i edytowac swoje oferty szkolen i
kurséw, edytowac swoja wizytowke czy dodawac trenerow 1 artykuty.

Panel zostal podzielony na kilka sekcji.

# panel admandstracyny |

# Whyloguj sy

Obecnie aktywny pakiel: Dloly | Aktywae opcpe: B8 | Abonament da; 201

"o 50% RABA'FU jics

fi I.1."'

- ORI e
| - o i
I: MEI‘!IU Srkolenia | Dane firmy | konta wiylkownika | Trenerry | Artykoby 5

| L Twojeopcie i plamy  Wirytowka Referencie  Dane dofakiury  Zmied hasho @

OrganZATOCEYImpTEr.

Wil ) $lraain mEEeil doviadbiel §ig wigie) o8 Temal Troiegs

? Witmietlare sa tu informage o shtesivm plans § ok lu-nwh@Hwﬁﬂh Seach,

Har#ET 34T PRoataitionnd 1hy T Maprym haadloscem = oal ke paramairds Teaiago konts.
Menu podreczne — zawiera odnosniki do podstron panelu administracyjnego.

Menu drugiego poziomu

Twoje dodane firmy — pole informacyjne, zawiera informacje opisujace dang podstrong

o

Panel informacyjny — Wyswietla imi¢ oraz nazwisko zalogowanej osoby oraz udostgpnia
linki ,,Administracja kontem” i ,,Wylogu;j”, a takze informuje o aktualnym pakiecie,
wazno$ci konta oraz aktywnych opcjach.



4.1. Dane firmy i konta uzytkownika

Z tego miejsca mozna zarzadza¢ wszystkim, co zwigzane jest z kontem uzytkownika i jego firma.

1U: Szkolenia | Dane firmy i konta uzytkownika |

Twoj eiplany Wizytowka Referencje Da

4.1.1. Wizytowka

Strona ta pojawia si¢ podczas pierwszego logowania. Mozna tu uzupetni¢ dane o swojej
firmie. Zanim dane firmy zostana uzupelnione nie bedzie mozliwo$ci uzywania panelu
administracyjnego. Nalezy uzupeic przynajmniej dane wymagane (oznaczone gwiazdka *).

Wszystkie pola zostaly opisane. Warto zapoznac¢ si¢ z tymi instrukcjami, gdyz utatwig one
wypetnianie formularza.

Poprawnie uzupeinione dane postuza do wygenerowania wizytéwki Twojej firmy w serwisie.

Mimo, ze strona ta wyglada tak samo dla konta darmowego jak i ptatnego — w przypadku konta
darmowego uzupetnienie pola ,,Opis firmy” nie bedzie skutkowato utworzeniem wizytowki firmy.

Wizytowki mozna przegladaé na stronie http://www.szkolenia24h.pl/firmy/

Pelna wizytéwka zawiera:

e |
° DaIle teleadreSOWG ﬁrl’l’ly Menu: Sstaokeals | Dane frmy | konta ubythownika | Trenorry | Artyiuly |

I Twrin epche jplasry  Wilr

Erieroacir  Came dolekisey  Daied Bavks

* Logo (jesli zostalo dodane) 2 B
e  Opis firmy EEm
Lo O o T
* Do 2 linkéw tekstowych (jesli w ramach SW0J€g0 et .
pakietu wybrano opcje ,,zalgczniki) — P———
» Liste szkolen, kursow i promocji firmy i O L T T A e
Liis " L
* Referencje (jesli w ramach swojego pakietu ey ——
wybrano opcj¢ ,,referencje’) —
¢ Treneréw firmy (je$li w ramach swojego pakietu =iZ o=z TR e e
wybrano opcje ,.trenerzy”) — RS e
0 R I T U e et e s 4
W or g A |ET NN L x| =0} e » Bauar e
o
PRV ] 2HIE N Fialh

ot

. i Ta'a, b om et o T rm . (L Pghis T M
o 3 FHTes werdry, Ml peeThane w PR Ietendgs

iy nargdoayh, Tuparitms it
T, kbie s Fagrmidom s | mykonany


http://www.szkolenia24h.pl/firmy/

4.1.2. Twoje opcje i plany

Jest to strona informacyjna. Mozna tu sprawdzi¢ swoj aktualny pakiet, plan oraz aktywne
opcje.

Mozna tez przeczytac jakie jeszcze opcje sg dostepne, oraz co mozna otrzyma¢ w ramach
poszczegolnych planow.

| M@nu: Sekolenda | Dane firmy | kenta ubytkownika | Trenerry | Artykuly |
| il Twolecpcieliphey | Wintewds  Melorescls | Osse doliktery  Zmbed haiks
n-mmm—um.q—“.guwvwm
plania b

T Wrlmatiens sy by hermage o skbesine— th-mwoﬁuh
. Morear resars pooodpeiossd e r Reene R L T o hoete

| ¥

| Twa] aktsalny plan:

ATy

#-I-@&

Blaa wrabrny pogesls wybred
ﬂhu}wlml o coge wpoirdd B
Errraa,

Aktywry

lhnrhhluw“
Gaoey phis -

W rsmaih paliaie clrrymans i 4 ST e doabypert oo
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4.1.3. Referencje
! opcja dostegpna tylko jesli w ramach obecnego planu wybrano opcje referencje (patrz rozdzial 5.3.6).

W tym miejscu mozna doda¢ referencje wystawione dla Twojej firmy. Jest to dobry sposéb
na przekonanie do siebie potencjalnych klientow. W koncu nic tak dobrze nie §wiadczy o firmie jak
zadowoleni z jej ushug klienci.

Wystarczy tylko podac tytut referencji, plik (dokument, obraz), oraz date kiedy zostata wystawiona.

Dodane referencje beda widoczne na stronie wizytowki firmy.

Panel klienta

Menu: Szkolenia | Dane firmy | konta uiytkownika | Trenerzy | Artykuty |

’f Twoje opcie i plany  Winfowka HRelerencje Dane do faklury  Zmied hatio
Tyl ) Trutrazes strrymanag referenc.
| Moz to byl ne proyiied nazes finmy wystewisjaoes) referency.
Plik * ﬂ Bk = radaversiy.
[ Y Dorwolons fermaby g, pog. -, pdf. doc deod pdd, odt
| Preoglydaj. | Mabksymalny rosmiar: S00+E
Data * b 0ats wymtamiania referangi.
[ .q] Raferans bpds mrinietlane w kalejnodel od AEHOwAES &8 ABELBMHES).
Akcia Data MHazrwa

EEE ] g 20100201 Referencia od formy XYZ

4.1.4. Dane do faktury

W tym miejscu mozna wpisa¢ dane, ktore zostang uzyte podczas wystawiania faktury.

4.1.5. Zmien hasto

Za pomocg formularza ze strony Zmien hasto mozna zmieni¢ swoje aktualne hasto uzywane
do logowania w serwisie. Jest to wskazane zwlaszcza po procedurze odzyskiwania hasta
(wygenerowane losowo hasto jest trudne do zapamigtania).

Procedura zmiany/odzyskiwania hasta zostata opisana w rozdziale 3.
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4.2. Szkolenia

To w tym miejscu mozna zarzadza¢ swoimi szkoleniami. Od razu po wybraniu zaktadki

widoczna bedzie lista wszystkich szkolen. Dla wygody uzytkownika szkolenia podzielone zostaty
na kilka grup.

4.2.1.

Lista szkolen
Szkolenia podzielone zostaly na sze$¢ grup:

Wszystkie — wszystkie Twoje szkolenia, bez znaczenia, czy sg aktywne, wylaczone, czy sa
to kopie robocze.

Wersje robocze — sa to szkolenia w trakcie redagowania. Nie b¢dg wyswietlane w serwisie.
Jesli z jakiego$ powodu trzeba przerwac pracg nad wpisywanym szkoleniem mozna je
zapisac jako wersj¢ robocza i dokonczy¢ uzupelnianie w p6zniejszym terminie.

Aktywne — wszystkie szkolenia zapisane jako ,,aktywne”, majace przypisany przynajmniej
jeden aktualny termin. Takie szkolenia sg wyswietlane w serwisie oraz w wynikach
wyszukiwania.

Wygasle — szkolenia zapisane jako aktywne, jednak bez przypisanych terminéw lub z
nieaktualnymi terminami. Takie szkolenia nie s3 uwzgledniane w wynikach wyszukiwania.

Wylaczone — szkolenia, ktore zostaty wytaczone przez uzytkownika. Takie szkolenia nie
beda wyswietlane w serwisie.

Promocje — szkolenia do ktérych zostaty przypisane promocje

Dla kazdej z grup generowana jest tabela. Tabela zostala przygotowana w taki sposob, by
przedstawi¢ mozliwie jak najwigcej informacji w jednym miejscu.

Dodatkowo mozliwe jest szybkie wyszukiwanie szkolen, ustawianie liczby widocznych szkolen na
kazdej podstronie tabeli oraz wyswietlanie dodatkowych informacji o szkoleniu.

Tabela (jej funkcje) zostala opisana na nastepnej stronie.
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o

7.
8.
9.

ranel kilenta

Menu: srkolenia | Dane firmy | konta uiytkownika | Trenerzy | Artykuly |
L Dedaj Wersje robocze  Wszystkie  Aktywne Wygasle Wylaczone  Promocie

Pokaz 10 = pozycRna stm@ ® L

Dodana @ Aktualizowano

2008 10- 13 2010-08-31 )
G000 00 G254 0 il

= 20000204 20100202 8 - e e —
(-] IS0 1147138 w = e L | E et
Termin Cena Promoce

201 0-03-06 - IOL0-03-07 1280 # First Minuts - 10%

B e e s et 40l wd

sttty Srkelanie put slg edbyle.

Larradraj tecminpni,

id Dodans  Aklualizowano Typ Tyl Ods Akcja
Fon:wldnlﬂzﬁ @ [P

Pozwala okresli¢ ile pozycji (szkolen/kurséw) ma by¢ widocznych na kazdej stronie tabeli

Szybkie wyszukiwanie szkolen
Informacja o ilosci szkolen 1 aktualnej pozycji w tabeli

ID szkolenia. Po kliknigciu na zielong ikong (+) mozna uzyska¢ wiecej informacji o
szkoleniu, a takze doda¢ nowe terminy szkolenia (Zarzadzaj terminami)

Data dodania oraz aktualizowania szkolenia. (Dodanie terminu szkolenia nie powoduje
zmiany daty jego aktualizacji)

Stan szkolenia (wylaczone, wersja robocza, aktywne) — po najechaniu kursorem myszy
wyswietla si¢ wyjasnienie.

Typ — szkolenie/kurs
Tytul/nazwa szkolenia lub kursu.

Liczba odston szkolenia/kursu (ile razy szkolenie/kurs byly ogladane)

10. Przyciski pozwalajace na edycje, wiaczanie/wytaczanie oraz usuwanie szkolenia/kursu

11. Informacja o terminach szkolenia. Kliknigcie czerwonej ikony (-) zamyka to okno

12. Nawigacja pomiedzy podstronami tabeli
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4.2.2. Dodawanie i edycja szkolenia.

Aby dodac¢ szkolenie nalezy wybra¢ z menu opcj¢ Dodaj by zosta¢ przeniesionym do
formularza dodawania szkolenia.

Operacja dodawania szkolenia podzielona zostala na dwa etapy:
1. Wypehienie danych o szkoleniu

2. Dodanie terminow i lokalizacji szkolenia (patrz rozdzial 4.2.3)

Panel kiienta ' ;

Menu: srkolenia | Dane firmy | konta uiytkownika | Trenerzy | Artykuty |
L Dedaj  Wersje robocze Wseystkie  Akbywne  Wygasie Wylacrone  Promocle

Witag w panalu dodevaniafedyo sxholen | lurndw

'} CHa vergedy ubptkswhikdm katda pale podinds Spid "dnslana”.

- Caly profer dodenanis pxkolenis podrsalony Tortes ne Jdea kg,
* pola; ktdere nabely urupetnkl.

Krok 1: Wypelnlj dane o szkoleniu | Krok 2: Ustal termin(y) Szkolenia

Po zakonczeniu pierwszego etapu formularz automatycznie przekieruje do etapu drugiego.

Wszystkie pola formularza zostaty opisane — warto zapoznac¢ si¢ z informacjami przy
poszczego6lnych polach.

Z tego poziomu mozna zdecydowac takze, czy ma to by¢ szkolenie (wyswietlane na stronie
www.szkolenia24h.pl), czy kurs (wyswietlany na stronie www.kursy24h.pl).

Forma * ) Okrad), exy badsia to sxkolanis, exy leurs.
e ——————————————————— Kursy wyswietlane beda na stronie wew.kursy24h,p!
.5_'-_".'.3.____________________ E Dla szkolen | kursdw dostgpne sa rodne kategorie!

Szkolenia

Dla posiadaczy pakietu podstawowego udostepniony zostal takze zaawansowany edytor
tekstowy (patrz rozdzial 4.5) w dziataniu przypominajacy program Word, pozwalajacy na
uatrakcyjnienie opisu szkolenia.

Jezeli w ramach aktualnego planu wybrana zostata opcja trenerzy (patrz rozdzial 5.3.7) mozliwe
jest takze przypisanie trenerow prowadzacych dane szkolenie.

Edycja szkolenia nie r6zni si¢ znaczaco od dodawania szkolenia.
Nie jest podzielona na dwa etapy, a nowe terminy mozna dodawac poprzez umieszczony na gorze
link ,,Zarzadzaj terminami”

— ' i

Menu: szkelenia | Dane firmy i konta uiylkownika | Trenerzy | Artykuty |
L Dodaj  Wersje robocze  Wsrystkie  Akbywne  Wygasie  Wylacrone  Promocje

wita] w paneby dodamanialodicy sskaled | kursdw
2 Din veygedy wptioomnibidw kazde pole posiads opis “dzialania®,
H

By dodad kolejne terminy bego srkolenia skorzystaj r opefi Zarzadzal terminami &
* pola, ktdre nalefy urupelinié.


http://www.kursy24h.pl/
http://www.szkolenia24h.pl/

4.2.3. Zarzadzanie terminami szkolenia.

Bez wzgledu na to, czy na podstrong zarzadzania terminami przekierowani zostaliSmy w
ramach drugiego punktu dodawania szkolenia (patrz rozdzial 4.2.2), czy tez poprzez opcj¢
»Zarzadzaj terminami” dostepna dla juz dodanego szkolenia ekran ten wyglada tak samo.

Mozna tutaj ustalié:
e termin szkolenia,
e ceng,
* lokalizacje,

* ewentualne promocje jesli w ramach aktywnego planu wybrano opcj¢ promocje (patrz
rozdziat 5.3.2).

Nalezy mie¢ na uwadze, ze jako termin rozumie si¢ calo§¢ wprowadzonych informacji, czyli:
TERMIN + CENA + LOKALIZACJA + PROMOCJA

Do kazdego szkolenia mozna doda¢ nieograniczong liczbe termindw (nie dotyczy uzytkownikow
darmowych kont).

Termin powinien wyznaczaé rzeczywiste ramy czasowe szkolenia. Zatem jezeli szkolenie odbywa
si¢ 4 razy w ciggu miesigca i trwa 4 dni to lepiej doda¢ 4 rzeczywiste terminy, niz jeden
catomiesieczny lub ,,do ustalenia”. Takie oznaczenie szkolen bedzie takze czytelniejsze dla
potencjalnych uczestnikow.

Opis formularza dodawania terminu zawarty zostal na nastepnej stronie.



Opis formularza dodawania terminu.

MEHU: Srkolenia | Dane firmy | Konla uiytkownika | Trenerzy | Artykoty |
l,_-\ Dodaj Wersje robocze  Wsrystkie  Aktywne  Wygasle Wylgcrone  Promocie

Termin od * W

1 Dradaj nowy obickt/micjsce ] Do ustalenin / Caby kraj I

Dostepne obickty *
Termin do * & —
[_ | Karpacz | Hotel Alpejski 3
! Tarmin do ustalenia Hotel Alpejski
Cena * W 58~ 540 Karpacz, ul. Ogrodnicza 8
Dodnodiasiia
Ny Telefon: 075 G457800
| Cena do uzgodnienia Fax: 075 6469055
#i Promedia hatel@alpajsia.pl
Typ & ) http: S fwww, alpejeki.pl
First Minue |=ll

Upusk {w 8] * »

OIS (max 100 rankbu)

[ooss |

Aktualnie ustawione terminy:
Termin Cona Promocia fhcia
Tormin Cona Promocja Akcia

Termin szkolenia.

Nalezy wybra¢ termin w ktorym odbywa si¢ szkolenie lub wybra¢ opcje¢ ,,termin do
ustalenia” i wybra¢ do kiedy szkolenie ma by¢ wyswietlane w serwisie. Przy wybraniu
terminu ,,do ustalenia” nie ma mozliwosci dodawania kolejnych termindw.

Aktualnie ustawione terminy:

Termin Cena Promocia Akcja
Do uzgodnienia a9 - ﬁ
Termin Cena Promocia Akcia
Cena.
Nalezy wpisa¢ cen¢ szkolenia, lub zaznaczy¢ opcje ,,cena do uzgodnienia” (nie mozna

wtedy doda¢ promocji)

Promocja (dostepna jesli w ramach obecnego planu wybrano opcj¢ promocje — patrz
rozdziat 5.3.2)

Do kazdego terminu mozna przypisa¢ promocje (First/Last Minute lub rabat). Takie
szkolenie bedzie oznaczone dodatkowym znaczkiem ,,Promocja”.

Lokalizacja szkolenia.

* Wybierz obiekt z listy — wybranie obiektu spowoduje, ze na wizytowce obiektu Twoje
szkolenie zostanie uwzglednione w zaktadce ,,Szkolenia w obiekcie” oraz ,,Kursy w
obiekcie”. Dodatkowo bedzie mozna w cickawy sposob zaprezentowac potencjalnym
klientom gdzie odbywac si¢ bedzie szkolenie.

* Dodaj nowy obiekt/miejsce — mozna samodzielnie wpisa¢ lokalizacj¢ szkolenia

* Do ustalenia/caly kraj — po wybraniu tej zaktadki lokalizacja zostanie ustawiona jako
,,do ustalenia”. Ta forma jest dobra zwlaszcza dla szkolen typu e-learning.

Aktualnie ustawione terminy.
Tu wys$wietlane sg aktualnie ustawione terminy. Wygaste terminy mozna z listy usuna¢ za
pomocg ikony kosza (usun).
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4.3. Trenerzy

! opcja dostegpna tylko jesli w ramach obecnego planu wybrano opcje trenerzy (patrz rozdziat 5.3.7).

W glownym oknie widnieje lista juz dodanych treneréw. Z tego miejsca mozna
edytowadé/zmieni¢ dane wybranego trenera lub usuna¢ go z listy.

Menu: srkolenia | Dane firmy | konta uiytkownika | Trenerzy | Artykuly |
L Lista dedamych trenerdw  Dodaj trenera
P Ponitej snapduje zig lsts dedanych orses finmg branarde.

Eapdy traner Insjlulaly Sog A 1) lidoe more IoAtel (MEypiaERy do doeolnego szholanis femy,
- Informacie o kadrse dydaktycang) (Lats frengréw) bedy takte wdocsre na poditronie wisytdwla firmy m seraiie

Akcia T i Marwishko
| Usei g | dr ek, Imbe Nazwisko

Aby dodac¢ trenera nalezy wybra¢ opcje ,,Dodaj trenera” i wypetni¢ formularz.

Wszystkie pola formularza zostaly opisane — warto zapozna¢ si¢ z informacjami przy
poszczegolnych polach.

Manu! Sekodemis | Dane Ty § bonts ubyilownila | Tremerry | Arbyloty |
B, uhts dedesrych Gremerdew (s tressns

Wty maamr Sadad [ TP e e —_
edrew npraimsiomin e b Ak B L e = T
" e Ry maledy mrmpeien]

?

Tyl mawhermy ﬂ T e e ]
I e B L
_"-"*'m' L e R ]

O P e shminis g v = ety st
iy ey IO Al i ey

i Temen ueacs m-n-m,-n;m- ramrtea 4 T gt
I_- ) Snrevlens lermabe g =g
| Prrbpiads. |

iy Sdemy S
Ml e o tramare

W 3 15 bt etaminsy i A SR b
S reian i wlme s daLkka baapieniea p prey e in iy wreed . Ralagay thann vied p ages ety p melet i

B g A EE N8 x| — 11| e ® e

o

ERE-1 2HIEe Ik |8

fomta @ F

Liczba trenerow nie jest ograniczana.

Dodanych treneréw mozna przypisywac¢ do swoich szkolen.
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4.4. Artykuty
! opcja dostgpna tylko jesli w ramach obecnego planu wybrano opcje artykuly (patrz rozdzial 5.3.7).

Firma z aktywna opcja artykuly ma mozliwo$¢ pisania artykutow zwigzanych ze swoja
dziatalnoscia lub po prostu dzieli¢ si¢ wiedza z uzytkownikami portalu. W artykutach dopuszczane
sg linki pozycjonujace (maksymalnie 2 zewnetrzne 1 dowolna liczba linkow w ramach portali
szkolenia24h.pl i kursy24h.pl).

Artykuly beda podpisane nazwg firmy (prowadzaca do wizytowki firmy na portalu).

4.4.1. Lista artykutéow

Artykuly zostaty podzielone na Wszystkie oraz Wersje robocze. Zarzadzanie listg jest
analogiczne do tego znanego z listy szkoleh (patrz rozdzial 4.2.1).

4.4.2. Dodawanie i edycja artykutéw.
Artykul mozna doda¢ przy pomocy opcji ,,Dodaj” (1), a edytowa¢ uzywajac ikony edycji
artykuhu (2). Podczas edycji mozliwe jest dodanie galerii, ktora bedzie widoczna w panelu bocznym

napisanego artykutu. Warto zatem przez publikacjg artykutlu zapisa¢ go jako Wersje robocza, dodac
galerie (3), upewnic sie, ze jest napisany poprawnie 1 dopiero wtedy opublikowac.

Menu: Szkolenia | Dane firmy | konta uiytkownika | Trenerzy | Artykuty |

k Dodaj Werystkic  Wersje robocre
ma@ * pOZYC) Na strong Sauka) l:l
Do Akt 2
312 TN Tz Prodadowy antvid o o _(21E
Pozyce Ldo 12 1 i
Galeria artykutu

.ﬂ Jadli cheasz dodad galeriq do artykulu uyj preycisku ponizej (“Wybier:
Dozwolone formaty: *.jpg, *-jpeg, *.gif; *.png | Maksymalny rozmiar o
Mozesz dodad maksymalnie 3 zdjgE.

e [ G Fiesi i |
Stan 6 Wybiarz stan art
[ Wersja robocza |-']|
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4.5. Zaawansowany edytor tekstowy.

Zaawansowany edytor tekstowy wprowadzony zostal, by utatwi¢ wprowadzanie informacji
na portalu szkolenia24h.pl. Nie jest on dostepny dla uzytkownikéw kont darmowych.

Redagowanie tekstu zblizone jest funkcjonalnos$cig do programéw typu Word. Nie jest
jednak wskazane wklejanie tekstow bezposrednio z Word’a poniewaz taki tekst moze wyswietlaé
si¢ niepoprawnie. Do wklejania tekstu nalezy korzystac z opcji do tego przygotowanych (4). Warto
zwlaszcza zainteresowac si¢ przyciskiem Wklej z Worda.

Pelny edytor ze wszystkimi opcjami prezentuje si¢ nastepujaco:

[ — —
— I— =
— F— =3

u | ®, ® |— | 2 | Paragraf * Rozmiar czcion © @
A | | | ®
X S @ G H%@HHEH@-’J |ji®z},

Opis szkolenia, kursu, Fiaiae, firmy lub artykut.

®

B I U @ |A-

1. Wilasciwe okno edytora — to tutaj pojawia si¢ wpisywana tresc.

2. Pierwszy rzad ikon.
Znajduja si¢ tu funkcje, ktore pozwalaja bezposrednio ingerowaé¢ w wyglad tekstu. Z tego
miejsca mozna zmieniaé krdj czcionek, kolor, wyréwnanie, rozmiar a takze dodawac listy i
linie poziome.

3. Drugi rzad ikon.
Za pomocg funkcji tu zawartych mozna tworzy¢ oraz formatowac tabele.

4. Opcje zwigzane z kopiowaniem i wklejaniem.
Wartg uwagi opcja jest ,, Wklej z Worda” (ostatnia ikona) dzigki ktdrej mozna poprawnie
wklei¢ tekst z programéw typu Word.

5. Linki oraz zalaczniki
Z tego miejsca mozna dodawac linki do tekstu (maksymalnie dwa zewngtrzne), oraz
zalaczniki - przy aktywnej opcji Zataczniki (patrz rozdzial 5.3.8). Dodawanie zalacznikow
opisane zostalo w rozdziale 4.5.1.

6. W tym miejscu znajduja si¢ ikony pozwalajace wstawi¢ aktualng date 1 godzing oraz cofngc¢
lub ponowi¢ wykonang operacje.

7. W tym miejscu mozna ,,wyczysci¢” kod wpisywanego tekstu (moze by¢ bardziej czytelny
dla robotéw wyszukiwarek), oraz usunaé¢ cate formatowanie tekstu. Ostatnia ikona to
,»Podglad”. Opcja ta pozwala zobaczy¢ jak bedzie wygladat finalny tekst.
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4.5.1. Zalaczniki (zdjecia, dokumenty, media)

Jesli w ramach aktualnego planu wybrano opcje zataczniki, do opisow szkolen, firmy oraz
artykulow mozliwe jest dodawanie zatgcznikdw.

Zalaczniki dzielimy na 3 typy:
*  Dokumenty (Np. .doc, .pdf, .xIs)
e Obrazy (Np. jpg, .gif, .png)
e Media (Np. .mp3, .avi, flash — takze youtube)

Dokumenty.

Wstawiamy w podobny sposob jak linki, czyli za pomocg ikony Wstaw/Edytuj link =, uprzednio
zaznaczajac tekst, ktéry ma by¢ linkiem. Nastepnie przy pomocy ikony Przegladaj mozna przejs¢
do menadzera plikow.

Wstaw/edytuj link

Cel | -- Brak --

Link URL |
(=]
|

Tytut |

Sam menadzer podzielony zostat na 4 zaktadki:
* Przegladaj — przegladanie i dodawanie juz zaladowanych na serwer plikow
» Zaladuj — pozwala na wyslanie plikow na serwer

* Operacje — umozliwia usuwanie juz zatadowanych plikow

* Foldery — pozwala tworzy¢ dodatkowe foldery w celu uporzadkowania wysytanych plikow.

Obrazy.

Obrazy wstawiamy za pomocg ikony Wstaw/Edytuj obraz 2. Nastepnie wystarczy wybra¢ ikong
Przegladaj, by otworzy¢ menadzera plikow 1 wybra¢ odpowiednie zdjgcie.

Media.

Media wstawiamy za pomoca ikony Wstaw/Edytuj wbudowane media El. Poza znana juz ikona

Przegladaj otwierajaca menadzera plikéw mozliwe jest takze dodanie filmu z Youtube. Wystarczy w

pole Plik/URL wklei¢ petny link do filmu na serwisie Youtube.com

Ghawmy Zaavansowany

Gléwmy

Tyvp Flazh zl
Plik/URL |Link do filmu na Youtube| E
Wymiary x Zachowaj proporce
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5. Typy kont, plany, opcje.
W serwisie szkolenia24h.pl dostgpne sa dwa typy kont:
* Konto darmowe.
* Pakiet podstawowy (z mozliwoscia rozszerzenia).

W przypadku konta darmowego wprowadzone zostaty ograniczenia. Plan podstawowy natomiast
zostal stworzony w taki sposob, by da¢ firmom mozliwo$¢ atrakcyjnego przedstawienia swojej
oferty.

5.1. Konto darmowe
Konto darmowe pozwala doda¢ dowolng liczbe szkolen, jednak z pewnymi ograniczeniami:
* Maksymalnie 2 szkolenia aktywne (wyswietlanych w serwisie)
* Opis szkolenia ograniczony do 500 znakéw, bez formatowania (tylko nowe linie)
e Tylko jeden termin kazdego szkolenia
* Brak adresu WWW firmy szkoleniowe;j

*  Waznos$¢ szkolenia maksymalnie 6 miesigcy

Dodatkowo dla kont darmowych nie bedzie generowana wizytdéwka firmy, a dodane szkolenia beda
znajdowac si¢ nizej w wynikach wyszukiwania.

Uwaga!

Jezeli korzystano z konta platnego i nastgpito automatyczne przetaczenie na konto darmowe, to
wszystkie szkolenia wprowadzone do tej porty zostang wytaczone.

Wybrane szkolenia nalezy ponownie wiaczy¢ pamietajac, ze wiaczajac szkolenie automatycznie

skracamy jego opis do 500 znakéw i usuwamy formatowanie tekstu. Taka zmiana jest
nieodwracalna.
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5.2. Pakiet podstawowy
Pakiet podstawowy (bazowy):
* Dodawanie nieograniczonej liczby szkolen
» Ustalanie terminow szkolen
e Zaawansowany edytor tekstowy (patrz rozdzial 4.5)
*  Wizytéwka firmy (z opisem firmy oraz lista aktualnych szkolen i kursow)
» Szkolenia wy$wietlane ponad szkoleniami wprowadzonymi z konta darmowego

*  Mozliwos¢ rozszerzenia o dodatkowe opcje (patrz rozdzial 5.3)
Cena planu podstawowego to tylko 500z netto ZA 12 MIESIECY

Pakiet podstawowy mozna rozszerza¢ o dodatkowe opcje (patrz rozdzial 5.3). W zalezno$ci od
liczby potrzebnych opcji przygotowane zostaty trzy plany: brazowy, srebrny 1 ztoty.

5.2.1. Plan brazowy

Plan ten pozwala wybra¢ 2 sposrod wszystkich dostgpnych opcji rozszerzajacych
mozliwosci pakietu podstawowego.

Koszt: PAKIET PODSTAWOWY + 500 zI netto/12 miesi¢cy

5.2.1. Plan srebrny

Plan ten pozwala wybra¢ 4 sposrod wszystkich dostgpnych opcji rozszerzajacych
mozliwosci pakietu podstawowego.

Koszt: PAKIET PODSTAWOWY + 800 zI netto/12 miesi¢cy

5.2.1. Plan zioty

Plan ten zawiera wszystkie dostepne opcji rozszerzajacych mozliwosci pakietu
podstawowego. Dodatkowo kazda nowo wprowadzona opcja bedzie automatycznie i bez
dodatkowych optat dotagczana do juz wykupionych pakietow ztotych.

Koszt: PAKIET PODSTAWOWY + 1500 z1 netto/12 miesiecy
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5.3. Opcje rozszerzajgce funkcjonalnosé konta.

W ramach planéw (brazowy, srebrny, ztoty) mozna wybraé okreslona liczbe opcji
rozszerzajacych funkcjonalno$¢ konta. Daje to mozliwos$¢ stworzenia oferty doktadnie
odpowiadajacej aktualnym potrzebom.

Dobrze wybrane opcje moga znaczaco poprawic¢ zyski firmy 1 umozliwi¢ atrakcyjniejsze
prezentowanie swoich ofert potencjalnym klientom.

5.3.1. Opcja Artykuty

Opcja ta pozwala pisa¢ artykuty, ktére moga by¢ doskonata forma promocji szkolen lub
kursow, a takze firmy. Dobrze przekazana i1 ciekawa wiedza moze utwierdzi¢ potencjalnego klienta
w przekonaniu, ze to wlasnie z Tq firma chce wspotpracowac.

W artykutach oczywiscie dopuszczane sg linki pozycjonujace. Kazdy artykul podpisany
bedzie nazwa firmy, oraz kierowal bedzie do wizytowki firmy w serwisie.

Po aktywowaniu tej opcji w panelu administracyjnym pojawi si¢ nowa zaktadka — Artykuty.
Z tego miejsca bedzie mozna zarzadzaé publikacjami (patrz rozdzial 4.4).

5.3.2. Opcja promocje

Zaoferuj odwiedzajacym ciekawe rabaty. Zapewnisz sobie wieksze zainteresowanie
szkoleniem. Do tego szkolenia z promocjami bedg wyrdznione stosowng informacjg, oraz moga
znalez¢ si¢ na stronie gtownej serwisu w miejscu do tego przeznaczonym.

Po aktywowaniu tej opcji w panelu administracyjnym w sekcji dodawania/edycji terminéw
pojawi si¢ nowa opcja - promocje (patrz rozdzial 4.2.3).

5.3.3. Opcja promowane firmy

Uaktywnienie tej opcji skutkuje wyswietlaniem firmy wyzej w wynikach wyszukiwania (w
stosunku do kont bez aktywnej opcji promowane firmy). Dodatkowo wizytowki promowanych firm
wys$wietlane sg losowo na stronie glownej oraz na stronach szkolen ,,darmowych” (nalezacych do
firm z kontem darmowym).

5.3.4. Opcja promowane szkolenia

Uaktywnienie tej opcji skutkuje wyswietlaniem szkolen firmy wyzej w wynikach
wyszukiwania (w stosunku do kont bez aktywnej opcji promowane szkolenia). Dodatkowo
szkolenia firmy z tg opcja wyswietlane sg losowo na stronie glownej oraz na stronach szkolen
»darmowych” (nalezacych do firm z kontem darmowym).

5.3.5. Opcja rabat

Jesli planujesz inne formy reklamy na naszych serwisach (patrzysz rozdzial 6) ta opcja moze
pomoc Ci zredukowac koszty. Przy aktywnej opcji rabat wszystkie dodatkowe formy reklamy beda
tansze o0 20%! Dotyczy to zarowno pozycjonowania w serwisie jak i reklam bannerowych.
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5.3.6. Opcja referencje

Nic tak dobrze nie $wiadczy o firmie jak jej zadowoleni klienci. Z opcja referencje mozliwe
staje si¢ pokazanie wszystkim wystawionych referencji. Moze to by¢ obraz (.jpg, .gif, .png), jak
réwniez dokument (.pdf, .doc).

Po aktywowaniu tej opcji w panelu administracyjnym w sekcji Dane firmy 1 konta
uzytkownika pojawi si¢ nowa zaktadka — Referencje. Z tego miejsca bedzie mozna zarzadzad
referencjami (patrz rozdzial 4.1.3).

5.3.7. Opcija trenerzy

Opcja ta pozwala przedstawi¢ kadre trenerska firmy. Mozliwe jest przypisywanie trenero6w
do konkretnych szkolen. W najblizszym czasie trenerzy zyskaja takze swoje wizytowki, wigc warto
zawczasu uzupetni¢ dane o trenerach.

Po aktywowaniu tej opcji w panelu administracyjnym pojawi si¢ nowa zaktadka — Trenerzy.
Z tego miejsca bedzie mozna zarzadza¢ publikacjami (patrz rozdzial 4.3). Dodatkowo podczas
dodawania/edycji szkolenia (patrz rozdzial 4.2.2.) bedzie mozna wybra¢ trener6w prowadzacych.

5.3.8. Opcja zalaczniki i linki

Opcja ta uaktywnia dodatkowe przyciski w zaawansowanym edytorze tekstowym (patrz
rozdzial 4.5.). Pozwala na dodawanie linkow tekstowych oraz plikéw do szkolen, kurséw, opisu
firmy jak i trenera. Daje to bardzo duze mozliwosci jesli chodzi o ciekawe zaprezentowanie oferty.
Mozna na przyktad dotacza¢ cenniki, oferte w pliku PDF, formularz zgloszeniowy itp.
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6. Dodatkowe formy reklamy

Na portalu dostepne sa dodatkowe formy reklamy takie jak pozycjonowanie swoich szkolen,
kursow czy tez wizytowki firmy jak i reklamy bannerowe.

Dodatkowo mozliwe jest obnizenie kosztéw reklamy o 20% (patrz rozdzial 5.3.5.).

6.1. Bannery

Bannery to tradycyjna forma reklamy. Mozna
wybrac¢ 3 lokacje.

1. Banner 750x100px widoczny w gornej
czesci serwisu.
Cena: 1.500,00 zI netto/m-c

2. Banner 120x120px widoczny w lewym
panelu bocznym serwisu.
Cena: 200,00 zI netto/m-c
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6.2. Pozycjonowanie

Mozliwe jest pozycjonowanie swoich wpiséw w wielu miejscach
serwisu.

6.2.1. Promowane firmy, Promowane szkolenia i kursy.

Wizytéwka Twojej firmy lub Twoje szkolenie/kurs na stronie
gldwnej serwisu.

Dodatkowo zagwarantujesz sobie wyswietlanie na podstronach ze
szkoleniami firm z kontem darmowym.

Dostepnych miejsc: 6 firm, 5 szkolen/kurséw
Cena: 100,00 zt netto/m-c

6.2.2. Promocje.

Twoje aktualne promocje na stronie gtownej serwisu w widocznym
miejscu.

Dostepnych miejsc: 10 szkolen/kurséw *
Cena: 100,00 zt netto/m-c

*) Dotyczy wybranego terminu do ktoérego przypisano promocje.

6.2.3. Kategorie, Wojewédztwa, Miasta Sl

Wypozycjonuj swoje szkolenie/kurs lub firm¢ bezposrednio w wynikach wyszukiwania. Mozliwe
jest pozycjonowanie po ,,gléwnych” kategoriach takich jak konkretne miasto, wojewodztwo lub
kategoria. Dzigki temu Twoje oferty beda zawsze widoczne na samej gorze wynikow wyszukiwania
(niezaleznie od podstrony ogladanych wynikow).

Dostepnych miejsc: 5 (dla kazdej ,.kategorii gtéwnej™)
Cena: 50,00 zt netto/m-c

6.2.4. Dowolny wynik wyszukiwania

Mozliwe jest pozycjonowanie na dowolnej stronie wygenerowanej przez wyszukiwarke serwisu
(wyszukiwarka szkolenf lub firm). Ceny zalezne sa od popularnosci stow kluczowych.

Dostepnych miejsc: 5 (dla kazdego wyniku wyszukiwania)
Cena: 10,00 do 50,00 zt netto/m-c
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6.3. Zamawianie reklamy.

W celu otrzymania szczegdtowej oferty na wybrane formy pozycjonowania nalezy skontaktowac
si¢ z naszym handlowcem:

* Anna Jaworska, tel 63 242 12 95, ania@szkolenia24h.pl
* Monika Januszkiewicz, tel 63 242 61 01, monika(@szkolenia24h.pl

Dodatkowo mozliwa jest zmiana obecnego planu na wyzszy. Cena zostanie obliczona na podstawie
pozostatego okresu obecnego planu.
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DODATEK - Przydatne porady — jak korzystaé z konta

Na potrzeby tego przyktady przyjmujemy, Zze posiadaczem konta w serwisie szkolenia24h.pl
jest firma XYZ. Firma ta posiada pakiet podstawowy oraz plan ztoty (patrz rozdzial 5).

Po zalogowaniu osoba pracujaca w firmie XYZ musi uzupetni¢ dane firmy. Poza
wypetieniem podstawowych informacji, uzupetnia takze opis firmy tworzac ciekawg wizytowke.
Podczas tworzenia opisu firmy wykorzystuje mozliwo$¢ wstawienia obrazéw — logo.

Nastepnie wprowadzane sg informacje o trenerach zwigzanych z formg XYZ. Bedzie to
przydatne podczas dodawania szkolen.

Firma oczywiscie dziata juz pewien czas na rynku, wigc ma dobre referencje. Postanawia si¢
nimi pochwali¢ korzystajac z opcji referencje (patrz rozdzial 4.1.3.).

Teraz mozna zacza¢ dodawanie szkolen (patrz rozdzial 4.2.). Na poczatek tworzonych jest 5
opisow réznych szkolen (nazwijmy je szkol, szkol2, szkol3, szkol4, szkol5) z zaznaczeniem treneroOw
prowadzacych.

Opisy zapisywane sg jako kopie robocze. Do kazdego ze szkolen w procesie dodawania
przypisywany jest jeden termin (kolejne ostang dodane pdzniej). Trzy z tych szkolen w pierwszym
terminie uwzgledniaja promocj¢ First Minute (szkol1,2,3), jedno Last minute (szkol5) (poniewaz to
ostatni termin). Dla termindw wybierane sg lokalizacje szkolenia (wybrane z listy juz obecnych w
serwisie obiektow oraz nowe — dodane przez firmg).

Nastepnie dla dodanych szkolen przypisywane sg kolejne terminy. Koncowy efekt
prezentuje si¢ nastepujaco:

* szkoll — 2 przypisanych trenerow
Terminy:
21.02.2010 — 24.02.2010 — First Minute (-15%) — 3000 zt
26.02.2010 - 01.03.2010 — 3000 zt
03.03.2010 — 06.03.2010 — 3000 zt

» szkol2 — | przypisany trener
Terminy:
20.02.2010 —23.02.2010 — First Minute (-15%) — 2000 zt
25.02.2010 —28.02.2010 — 2000 zt

* szkol3 — 3 przypisanych trenerow
Terminy:
16.02.2010 — 17.02.2010 — First Minute (-15%) — 3000 zt
19.02.2010 — 21.00.2010 — 3000 zt
23.02.2010 — 24.02.2010 — 3000 zt

» szkol4 — 2 przypisanych trenerow
Terminy:
termin do ustalenia (wyswietlane przez 12 miesigcy) — 5000 zt

» szkolS — 2 przypisanych trenerow
Terminy:
21.02.2010 — 24.02.2010 — Last Minute (-15%) — 4000 zt

Po dodaniu szkolen wszystkie sg przetagczane na stan aktywny. W kazdym momencie firma moze
doda¢ nowe terminy szkolen, usuwaé¢ wygasle terminy oraz edytowac opisy.
Mozna takze dodawac¢ nowe szkolenia oraz kursy (widoczne w serwisie kursy24h.pl).
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Zeby zapewni¢ wigksza ogladalno$é swoich ofert firma redaguje 2 artykuly (patrz rozdzial 4.4.)
mocno zwigzane z wprowadzonymi szkoleniami oraz jeden opisujacy swoja dziatalnos¢é. W kazdym
z artykutow znajduja sie linki do szkolen dodanych w serwisie.

Po dodaniu szkolen firma korzysta z opcji rabat (patrz rozdzial 5.3.5.), dostepnej
automatycznie w planie ztotym. Dla szkolen 1,2 oraz 3 wykupuje miejsca w sekcji ,,promowane
szkolenia” (patrz rozdzial 6.2.1.), dzigki czemu szkolenia sg widoczne na stronie glownej oraz na
licznych szkoleniach posiadaczy kont darmowych. Dodatkowo dla szkolenia 4 oraz 5 wykupywane
jest pozycjonowanie w dwoch kategoriach (patrz rozdzial 6.2.3.).

Firma zapewnia takze widoczno$¢ swojej wizytowki dzieki pozycjonowaniu w sekcji
»promowane firmy” (patrz rozdzial 6.2.1.), oraz pozycjonuje wizytowke swojej firmy w
wojewodztwie (patrz rozdzial 6.2.3.).

Na sam koniec wykupywany jest banner 750x100px w najbardziej widocznej sekcji portalu
(patrz rozdziat 6.1.)

Dzigki opcji promocje (patrz rozdzial 5.3.2.) firma XYZ automatycznie otrzymuje rabat na
dodatkowe formy reklamy wynoszacy 20%, co pozwala zaoszczegdzi¢ 430zt.
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